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MANIFESTO DA FEDERAGAO ASSESPRO EM SEUS 45 ANOS

Pela competitividade tecnoldgica do pais, a geracao e preenchimento de

empregos de qualidade

A Federagdo das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informacgao (conhecida também como
Assespro Nacional) completa 45 (quarenta e cinco anos) de existéncia, trabalhando desde a sua
criagdo para promover melhorias na capacidade da sociedade brasileira de obter os maiores

beneficios possiveis pela utilizagdo inteligente das Tecnologias da Informagao (TI).

Ao longo do tempo, contribuimos de forma decisiva para a criacdo e implantacdo de leis, tais
como a Lei Geral de Protecdo de Dados, o Marco Legal das Startups, a lei de desoneracdo da

folha de pagamento e a criagdo do Marco Civil da Internet, entre muitas outras.

A Federacdo Assespro é constituida pelas Assespros Regionais (associacdes de empresas do
Setor nos Estados da Federacdo) e entidades nacionais com foco em segmentos especificos
dentro do Setor de Tecnologia da Informacgdo. A Federagdo Assespro representa mais de 2.500
empresas do Setor de TI, responsaveis por centenas de milhares de empregos altamente
qualificados. Trata-se da maior e mais antiga organizacdo representativa do Setor de Tl no pais,
representando o Brasil nas Federacbes Internacionais do Setor (a iberoamericana ALETI e a

mundial WITSA).

A crescente demanda por profissionais de Tl, observada em todo o mundo, aumentou ainda
mais durante o periodo da pandemia da Covid-19. A acelerada amplia¢do do trabalho remoto
ainda contribuiu para que muitos profissionais experientes fossem contratados por empresas
no exterior, sem precisar emigrar (chamamos este fendmeno de ‘emigragdo virtual’). As
melhores estimativas disponiveis indicam que o déficit de profissionais especializados deve

crescer para 450.000 em apenas trés anos.
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Em 2018, o Tribunal de Contas da Unido (TCU) publicou um acdrddo (nivel maximo de decisdo
permitido ao TCU pela legislacdo) com base em demanda gerada pelo SEBRAE Nacional, cujo
sumario transcrevemos: “Auditoria operacional. Ministério da Ciéncia, Tecnologia, InovagGes e
Comunica¢bes (MCTIC) e outros. Identificagdo dos atores, politicas, iniciativas e arranjos
institucionais, bem como os fatores que contribuem para o persistente baixo posicionamento
do Brasil nos rankings de inovacao. Auséncia de estrutura de coordenacao das politicas federais
de fomento a inovacdo. Falhas na estratégia nacional e no monitoramento e avaliacdo das

politicas federais. Recomendagdes.”

Constatamos que, infelizmente, a situacdo descrita em 2018, permanece inalterada quanto as
estratégias nacionais, e as iniciativas ja existentes foram seriamente afetadas pelos seguidos

cortes orgamentarios.

Com a demanda e disputa crescente dos recursos humanos disponiveis, a Federacdo Assespro
manifesta sua profunda preocupacio do pais sofrer um apagao de recursos humanos para o
setor de Tecnologia da Informacgdo (Tl), conclamando a que todos os niveis de governo,
executivos e legislativos, empresas publicas e privadas se unam urgentemente para

implementar politicas publicas que evitem essa situagdo catastrofica.

Esse cenario se vé agravado pelo fato de que o chamado ‘bénus populacional’ (nome dado ao
superdvit de novos entrantes no mercado de trabalho em relacdo aos que dele saem por
aposentadoria, doenga ou falecimento) ja ndo existe: o rapido envelhecimento da populagdo

brasileira se constitui em mais um agravante.

Acreditamos firmemente tratar-se do maior desafio experimentado pela Assespro em seus 45

anos de existéncia.

Os processos de inovagdo surgem a partir da existéncia de problemas. Dado o tamanho deste

problema, entretanto, é necessaria a atuagdo sincronizada de todos os atores envolvidos.

No ano do bicentendrio da independéncia da Nacgdo, as eleicGes gerais programadas se
constituem numa oportunidade impar para planejar as acdes a serem implementadas pelos
futuros governos. A Federac¢do Assespro sempre caracterizou sua atuacdo pelo didlogo com

todos os partidos politicos, sem distingao.

o , @ @assespronacional

Fone: + 55 (61) 3201-0932

www.assespro.org.br

eeccccccesnsace




.
/assespro

Ao longo dos ultimos anos, envolvemos as entidades membro da Federagdo em diversas
atividades de planejamento e elaboracdo de agendas estratégicas. As principais recomendacdes

da Federagdo Assespro sdo:

1. FOCO NA EDUCACAO, PRINCIPALMENTE EM STEM

Os recursos humanos capazes de atender as demandas do Setor de Tl e realizar projetos de
inovacao precisam de uma educacao de qualidade muito superior aquela ofertada na maioria
das escolas do pais, efetivamente alijando uma parcela significativa da populacdo das

oportunidades do Setor de Tl e da Inovagao.

A melhoria da educacdo deve passar necessariamente pelo fortalecimento do ensino das
disciplinas STEM (abreviatura oriunda das palavras em inglés para ciéncia, tecnologia,
engenharia e matematica), de gestdo financeira e empreendedorismo, desde as escolas de

ensino fundamental até os cursos de graduacao.

Este processo precisa ser instituido como Agenda de Estado, de forma a sobreviver as mudancas
politicas que ocorrem na sucessao de gestdes de governo: nenhum processo de transformacdo

de pais baseado na educacdo se encerra no tempo de um mandato!

2. CRIAGAO DE UMA CULTURA NACIONAL AO REDOR DA TI E DA INOVAGAO

A populacdo como um todo, independentemente de sua participacdo efetiva, precisa ser
instruida sobre os desafios e necessidades do pais. Muitos pais, desde que devidamente
informados, tomardo decisdes e orientarao seus filhos para buscar as profissdes mais bem

remuneradas.

3. CRIACAO DE INFRAESTRUTURA NACIONAL DE INOVAGAO

A fragmentagdo de iniciativas citada pelo TCU em 2018 e confirmada por inimeros estudos ao
longo do tempo, resulta no desperdicio de uma boa parte dos escassos recursos disponiveis.
Ainda, com a diversidade de 6rgdos e niveis de governo, ocorre com alguma frequéncia a criagdo
de iniciativas com objetivos que apontam em direcdes opostas. Portanto, assim como ja
acontece nos paises mais desenvolvidos no tema, torna-se necessario instituir uma Autoridade
Nacional de Inovagao, que ao menos catalogue e sincronize as iniciativas desenvolvidas nos

diversos drgdos e niveis de governo.
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A Assespro se coloca a disposi¢do de todos os atuais gestores e de todos os candidatos a gestores

futuros para detalhar e debater estas e outras propostas.

O momento exige a unido de todos os envolvidos para evitarmos o apagao tecnoldgico, que ndo
apenas condenaria o pais a um papel irrelevante no cenario mundial da TI, mas a populacdo
brasileira a viver na dependéncia do uso de tecnologia importada. Essa situacdo ainda agravaria

o déficit na balanca de pagamentos internacionais em servicos de TI.

Brasilia, 1° de dezembro de 2021
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Italo Nogueira

Presidente
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